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Tobb mint biztosito!

Hségkotvény csoportos, teljes életre sz6l6 kockazati életbiztositasunkkal azon véllalatoknak kinalunk megoldast,

amelyek érdekeltségi rendszertk kialakitasan vagy tovabbfejlesztésén dolgoznak, és értékes szakembereiket

a munkabéren felll — kedvez6 feltételek mellett — mas juttatasban is szeretnék részesiteni.

A Hiiségkotvény Plusz elonye, hogy a hozza kapcsolodoé adozasi és jarulékfizetési feltételek

joval kedvezdbbek mas pénzbeni juttatasoknal.

MUNKALTATOI ELONYOK

O A vallalatvezeték kockazati életbiztositasunk segit-
ségével olyan 6sztdnzési programot alakithatnak ki,
amellyel az értékes munkaerét hosszabb tavon is
képesek megtartani.

[0 A rugalmas konstrukcid lehetévé teszi, hogy a szak-
emberek a vallalathoz adott értékiknek megfeleld
szolgéltatast kapjanak.

[ A biztositas messzemenden igazodik a munkavallaloi
korben jellemzo, folyamatos valtozasokhoz. A val-
lalat maga hatarozhatja meg a biztositottak korét,
és a kifizetés pillanataig rendelkezhet a biztositasi
dijak felett.

O Ha a munkavallalo a cég altal meghatarozott id6
el6tt szinteti meg munkaviszonyat, ugy a foglalkoz-
tatdé a szerz6dés szerint rendelkezhet a biztositasi
0sszeg sorsardl. Visszavasarolhatja a cég szamara,
vagy feloszthatja mas biztositottak kozott.

O Az Ujonnan érkezett dolgozok barmikor csatlakoz-
hatnak a programhoz.

O A résztvevék szamara barmikor Uj befizetések teljesit-
hetdk.

[ A biztositas koltséghatékony megoldast kinal a valla-
latoknak, hiszen a munkavallalé javara befizetett
kockazati életbiztositas dija adomentes jovedelemnek
mindsil, ezért azt add- és jarulékfizetési kotelezettség
sem terheli.

A befizetett 6sszeg (az egyszeri dij) id6beli elhatarolas
nélkdl a targyévben koltségként elszamolhato.



Kérdéseivel, észrevételeivel kapcsolatban keresse
munkatarsainkat az alabbi elérhetéségeken:
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MUNKAVALLALOI ELONYOK

[0 A Hiségkdtvény mint biztositas a vallalat munkaval-
lal6 irdnt érzett felel6sségét, megbecsilését fejezi ki,
ami noveli a dolgozd kotddését a vallalathoz.

[ A termék biztositasi védelmet garantal baleset esetén
a biztositottnak, haldl esetén pedig az 6rokdsdknek
(kedvezményezetteknek). A szolgaltatas ado- és jaru-
|ékmentes.

O Amikor a munkavallalé a Hiségkdtvény szerzédéjévé
valik, akkor a szerz6dést megtarthatja, biztositasat
tovabb kamatoztathatja, vagy meghatarozott id6
elteltével meg is szlintetheti azt.

[ Ha a foglalkoztatott mégis ugy dént, hogy megszin-
teti a HUségkotvény-szerzédést, Ugy kedvezd felté-
telekkel jelent8s bevételhez juthat.

Befektetéspolitikankkal maximalis biztonsagra térek-
szink: a HUségkotvénybe fektetett tékét féként alla-
milag garantalt értékpapirokban helyezzik el.

A H(ségkotvény Program ado- és szamviteli szabalyozasaval kapcsolatban tarsasagunk rendelkezik a Pénzigy-
minisztérium szamviteli f6osztalya altal kiadott feltételes addmegallapitassal, amelyet utdbb a Pricewaterhouse
Coopers auditorcég is megerdsitett. Az ismertetett elszdmolasi szabalyok abban az esetben érvényesek, ha a szerzo-
déskotés elsédleges célja az alkalmazottakrol valé gondoskodas.




